桃園縣大忠國小103學年度上學期優良教師（行政及科任）推薦表
	推薦單位
	

	被

推

薦

人

優

良

事

蹟
）
限

本

學

期

內

（ 


	被推薦人職稱及姓名
	

	
	出勤記錄（人事主任填寫）
	假別
	公假
	休假
	病假
	事假
	婚假
	產假
	喪假
	遲到
	早退
	曠職

	
	
	日 數
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	具 體 優 良 事 蹟

	
	項目
	內   容
	給分標準
	自評
	複評

	
	服

務

成

績
85

%
	獎5%
（以本學期內核定者為準）
	大功（    ）次 

記功（    ）次

嘉獎（    ）次

獎狀（    ）次
	獎狀1次給0.5分

嘉獎1次給1分

記功1次給2分

大功1次給4分
	
	

	
	
	教學與課程

設計

60%
	教學計劃合宜，教學認真，教法優良
	30分
	
	

	
	
	
	適切實施學習評量
	10分
	
	

	
	
	
	善用教學資源輔助教學
	15分
	
	

	
	
	
	參與團體或自行擬定創意教學方案
	5分
	
	

	
	
	特殊事蹟

（校外）
5%
	經縣市政府核定有案之特殊優良教師（師鐸獎）
	1次給2分
	
	

	
	
	
	經縣市政府核定有案之特殊優良教師
	1次給1分
	
	

	
	
	
	本學期擔任經核定有案之觀摩教學表現優良者       次
	全縣性1次給2分；全縣區域性1次給1分
	
	

	
	
	
	本學期實際指導本校學生參加縣市級以上各項比賽獲得名次者  1  次

	縣市級1次給2分，全國級以上1次給3分
	
	

	
	
	
	本學期參加縣市級以上有關教育各項比賽獲得名次者      次
	縣市級1次給2分，全國級以上1次給3分
	
	

	
	
	特殊事蹟

（校內）
15%
	本學期實際指導學生參加校內各項比賽獲得名次者         次                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	1次給1分
	
	

	
	
	
	參與認輔工作
	3分
	
	

	
	
	
	擔任課後照顧授課老師、課後照顧管理老師或攜手計畫授課老師，認真負責

備註（請列出項目及名次）：


	每項給1分
	
	

	
	
	
	擔任社團指導老師或各項比賽指導老師且稱職（如：絲竹、太極拳、語文、英語、資訊、、、等）

備註（請列出項目及名次）：

	每項給1分
	
	

	
	
	
	協助辦理校內各項活動，表現良好者

備註（請列出項目及名次）：

	每項給一分
	
	

	
	進

修
5

%
	參加教育處舉辦專書閱讀活動，核定有案之著作成績
	最高2分

（依核定時數計算）
	
	

	
	
	參加教育部、處或縣市政府辦理或委託學校及其他機構舉辦國民教育有關之教師研習成績優良或教育專業訓練
1.受訓1時以上未滿4時者         次

2.受訓4時以上未滿6時者         次

3.受訓6時以上未滿12時者         次
4.受訓12時以上者          次
	每次給0.25分

每次給0.5分

每次給0.75分

每次給1分
	
	

	
	其

他

10

%
	請用文字陳述：


	
	

	總              分
	
	


· 請老師將特殊事蹟詳列在表格內，謝謝。
· 電子檔請於1/26(一)下班前mail給教務主任hmj5114@gmail.com
