107年度公務人員「每月一書」網路票選活動辦法

一、活動緣由：面對全球競爭激烈、知識發展迅速的時代，公務人員身為國家骨幹，應奮發精進、時時學習，才能創新超越，提升國家競爭力。自105年度起「每月一書」遴選作業融入網路票選(i-voting)機制，以廣納公務人員意見，遴選出更具代表性之圖書。
二、活動依據：依公務人員「每月一書」遴選作業規定辦理。
三、票選標的：公共政策與管理知能領域12本，自我發展與人文關懷領域12本，兩大領域共計24本圖書（書目資料如附件）。
四、活動辦法：
1.活動時間：自106年10月16日至11月10日止。
2.活動對象：公務人員。
3.活動須知：請參加者提供真實姓名、公務信箱及服務機關等基本資料，僅作為主辦單位辦理抽獎聯繫使用。
4.票選原則：分兩大領域投票，每領域可投1至6票。
5.抽獎活動：
(1)採電腦隨機抽出50名，中獎者可獲得票選人氣最高之圖書1本，中獎名單訂於106年11月17日前於國家文官學院全球資訊網及公務人員專書閱讀網粉絲頁公告。
(2)得獎者應於106年11月27日前，依中獎通知回填個人資料，逾期未填者，視同放棄。
(3)獎品領取：由國家文官學院依中獎者通訊地址掛號寄送，如通訊地址錯誤，導致退件則不再補發。


 (
附件
) 107年度「每月一書」網路票選書單
	領域
	序號
	書 名
	作 者
	出版社

	公共政策與管理知能
	1
	在世界地圖上找到自己
	嚴長壽
	天下

	
	2
	我有一個夢
	王政忠
	天下

	
	3
	罪與罰之外
	熊秉元
	天下

	
	4
	憤怒韓國
	張夏成
	光現

	
	5
	歐洲的心臟
	林育立
	衛城

	
	6
	循環經濟
	黃育徵
	天下雜誌

	
	7
	謝謝你遲到了
	Thomas L. Friedman
	天下

	
	8
	機率思考
	Robert Matthews
	大牌

	
	9
	用簡單方法做複雜的事
	陳超明、謝劍平
	聯經

	
	10
	無法測量的領導藝術
	Sydney Finkelstein
	大寫

	
	11
	是設計, 讓城市更快樂
	Charles Montgomery 
	時報

	
	12
	工業4.0 
	韋康博
	商周 

	自我發展與人文關懷
	1
	人類大命運
	Yuval Noah Harari
	天下

	
	2
	理性的情緒化
	佛朗索瓦．勒洛爾,克里斯托夫．安德烈
	二魚

	
	3
	我的心，我的眼，看見台灣
	齊柏林
	圓神

	
	4
	如果沒有今天，明天會不會有昨天?
	Yves Bossart
	商周

	
	5
	哲學的故事
	Will Durant
	野人

	
	6
	葉公超的兩個世界
	湯晏
	衛城

	
	7
	傷心農場
	Sonia Faruqi
	商周

	
	8
	寂靜的春天
	Rachel Carson
	野人

	
	9
	生.極限
	舒夢蘭
	時報

	
	10
	做工的人
	林立青
	寶瓶

	
	11
	農村, 你好嗎?
	李慧宜
	果力

	
	12
	中斷的天命
	Tamim Ansary
	廣場



